
Gründe für den Umzug 
ins Ausland 

Top 3 Vorzüge des aktuellen 
Jobs 

berufliche Gründe**
um in der Heimat meiner/s Partner/in 
zu leben / aus Liebe
wegen Schule oder Studium im Ausland

kreative/interessante Aufgaben   
Möglichkeit, mobil / von zu Hause zu arbeiten
respektiv: flexible Arbeitszeiten; gute 
Bezahlung und/oder Zusatzleistungen

52%
11%

6%

36%
33%
29%

Ungefähres 
Bruttojahreseinkommen

weniger als 25.000 USD
25.000–100.000 USD
mehr als 100.000 USD

10%
51%
39%

Top 3 Wünsche an den 
Traumjob*** 

gute Bezahlung und/oder Zusatzleistungen   
gute Work-Life-Balance
kreative/interessante Aufgaben  

50%
48%
42%

Postgraduiertenabschluss / Master o.Ä. 
Bachelor o.Ä.  
Promotion o.Ä. 
kaufmännische / technische / berufliche Ausbildung 
Abitur o.Ä. 
kein Abschluss

Durchschnittsalter

46,8 Jahre alt 

Geschlecht* 

43% weiblich 56% männlich 

13% Maschinenbau & Ingenieurswesen   

10% IT

9% Bildung 

Top 3
Branchen

Beziehungsstatus 

68% in einer Beziehung 32% Single

Beschäftigungsstatus 

83% arbeiten Vollzeit 17% arbeiten Teilzeit 

Die Zukunft der Arbeit im Ausland

Ausbildungsniveau
Mobiles 
Arbeiten  

können mobil arbeiten 
können nicht mobil arbeiten 
wünschen sich für ihren Traumjob die 
Option, mobil / von zu Hause zu arbeiten 
der Expats, die mobil arbeiten können, 
tun dies gerne

* Die Befragten hatten auch die Möglichkeit, ihr Geschlecht selbst zu benennen; die Summe von Männern und Frauen ergibt deshalb nicht immer 100%. 
** 21% wurden von ihrem Arbeitgeber entsendet, 17% haben selbst einen Job gefunden, 11% wurden aus dem Ausland angeworben, 3% wollten ihr eigenes Unternehmen gründen
*** Anmerkung: Dies bezieht sich auf Expats, die arbeiten, und Expats, die gerade einen Job suchen.

Deutsche Expats

48%
24%
16%

7%
4%
1%

84%
16%
19%

68%


